
202４年度 すくすく浦里保育園 保護者アンケートの結果 

 

※回答は４段階評価です。１（高評価）～４（低評価） 

  

  

  

  

  

  

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

《保育園に対する要望、お気づきの点》 

⚫ 駐車場に先生の車がいつも 1 台停まっていますが、そこが空いていれば停められるのに、と思いながら待ってい

る事がよくあります。理由があって園の駐車場に停めていらっしゃるのだと思いますが、送迎の時間帯だけでも

車を移動していただけたらな、と思います。ご検討いただけたら嬉しいです。 

⚫ 萎縮しているこどもがおらず、みんなのびのび遊んでいて、先生方によくしていただいているのが伝わってきま

す。いつもありがとうございます。給食も毎日とても美味しそうです。幼児クラスのお誕生日ポスター（こども

の誕生日と写真付きのもの）が廊下に貼ってあり、毎日通るわけではないので気づかないことも多いです。外の

掲示板が 1 番見やすいのですが、個人情報の観点から難しいのでしょうか？コドモンのタブレット近くなどに貼

ってもらえると、クラスの子に「おめでとう」と伝えられるので嬉しいです。 

⚫ 先生方、子どもに愛情いっぱい接していただき、ありがとうございます。この一年で我が子はまた色んなことが

出来るようになりました。大変感謝しています。 先生方の穏やかで優しい雰囲気が、園全体の雰囲気に繋がっ

ているようで、とても良いと思います。 また、連絡帳も丁寧に書いてくださり、毎日楽しみにしています。ご

無理のない範囲でお願いいたします。 南北ともに出入り口のセキュリティ面は長年意見があがっていると思い

ますが、もう少し投資してもいいのでは、と思います。安直な考えかと思いますが、保護者からの有志も検討し

てはいかがでしょうか？ 朝 8:00 ごろ登園していますが、子どもが 12.13 人ほどいても保育士さんが一人しか

いない時があり、大丈夫かな？と思うときがあります。 最後に、毎日楽しく安全に過ごさせていただき、本当

にありがとうございます。今後もよろしくお願いいたします。 

⚫ 保育参観について、開催する時間を事前に相談もらえると仕事の調整もしやすくありがたいです。 

⚫ もう少し英語をやって欲しいです。 

⚫ ルーク先生が会った時に子供にも挨拶をしていなかった(微笑んではいた)のが気になります。英語も学べると思

っていたので挨拶などもルーク先生には大きい声で英語でしてほしいです。 

⚫ しょうがないとは思うのですが、延長の部屋がタバコ臭い時があります。タバコを吸われる先生の時かなと思う

のですが、子供部屋なのでもう少し配慮していただけるといいなと思います。 

⚫ いつもありがとうございます、全体的に満足していますがもう少し 1 日の様子を対面で共有頂けると嬉しいで

す。 

⚫ いつもありがとうございます。安心して働けるのは保育園のみなさんのおかげです。毎年言ってますが、気にな

る点は、誰でも入ろうと思えば入れる園のセキュリティ面だけです。 

⚫ 今年は初めての発表会があり、一生懸命に歌や劇をする姿を見られて嬉しかったです。 

⚫ 英語を話せる先生はもっともっと子ども達の前で英語を喋ってもらえると嬉しいです。 

⚫ そもそも人員が多い訳ではないので産休育休等で常に人員不足なのでは？と感じてしまう。 

⚫ いつもありがとうございます。以前と比べると英語のふれあいが減ったように思い、少し寂しいなと感じます。 

⚫ いつもありがとうございます。先生方のお陰様で子供は毎日楽しく登園しています。今後もよろしくお願い致し

ます。お忙しいかとは思いますが、着替えをして頂いた際にどんな理由で着替えたのか教えて頂けると助かりま

す。家での洗濯の前に予洗いや別洗いの要不要を判断したいので…お手数ですがご検討頂けますと幸いです。 

⚫ いつもありがとうございます。発表会や運動会などの、開始時間などの詳細のお知らせが非常に遅い。とても困

ります。乳児クラスの連絡帳はせめて週に一度はどんな様子だったかを書いてほしい。 

⚫ もう少し園の防犯設備を強化して欲しい、入り口のセキュリティなど。取付に対しての各家庭での負担は致し方

がないと思います。現状の門では誰もが入れてしまう為。 



 

 
～園からの回答～ 

 

☆駐車場に関しては、大変ご迷惑をおかけしています。子どもの怪我や緊急時に備え、職員が園

用の駐車場に停めておりましたが、R7 年３月より近隣に駐車場を借りることが出来たため、朝

夕の送迎時間帯には、職員が停めることはなくなります。尚、引き続き保護者の方は、送迎時の

時間帯は大変込み合いますので、準備ができ次第、速やかに車の移動をお願いたします。また、

北側がいっぱいでも南側が空いている場合がありますので、ご利用してください。 

 

☆誕生カードですが、幼児クラスは廊下に張り出してありますが、R7 年度より保護者の皆様が

見やすい場所に移動していきたいと思います。 

 

☆朝の受け入れ時間帯ですが、緊急時に備え保育士も避難訓練などを通し研修もしております。

朝の保育準備等で保育室にはいないこともありますが必ずすぐに駆け付けられる場所にはいま

す。また、産休・育休に対しての保育士の確保はできています。国からの子どもに対する保育士

の配置基準にそって保育を行っております。 

 

☆年間行事は４月にお伝えしており、また、園だよりでは各月の行事予定や来月の予定でも行事

をお伝えしています。詳細は行事直前になってしまうこともあったかと思います。今後はできる

だけ早めにお伝えできるよう心掛けていきたいと思います。 

 

☆英語について、子どもが英語講師から英語を学ぶ時間は減ってはいませんが、英語を話せる職

員が減ってしまったことで、保護者の皆様が英語を耳にすることは減ってしまったと感じており

ます。研修を通して、英語を話せない職員も少しずつ身に付けられるよう努力していきます。 

 

☆職員の挨拶や匂いについては、本人に直接指導をしています。子ども達が気持ちよく、保育園

を利用していけるよう今後も指導していきます。 

 

☆担任保育士は実際、早番や遅番などローテーションで保育をしており、なかなか保護者の皆様

と対面でゆっくりと話す時間がないかと思いますが、保育の内容は各クラスのホワイトボードを

ご覧いただいたり、随時、必要な時にお声はおかけしております。保護者の皆様からも何かあれ

ば気軽にお声をおかけください。また懇談会もありますので、是非、ご利用ください。 

 

☆出入り口の防犯対策については、送迎時間帯以外は施錠に努め、防犯カメラでも監視しており

ます。 

また、緊急時に備え警察署及び消防署に直通でつながる通報装置も設置しております。門扉やフ

ェンスにつきましては法人及び管理者に相談していきたいと思います。 

 


